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DOHODA�. 21/37/012/219 
uzatvorená pod>a 12 ods. 3 písm. b) bod 5. resp. bod 6 zákona 
 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi ao zmene a doplnení niektoryých zákonov v znení neskoraích predpisov. 

(d'alej len dohoda") 

1. Urad práce, sociálnych vecí a rodiny Presov 
Sidlo: Slovenská 87, 080 28 Preaov 
V mene ktorého koná: Mgr. Matúa Fedor, riadite> úradu 
I�O: 30794536

(d'alej len ,úrad") 

a 

2. OZ Aeternitas 

Aeternitas 
Sidlo: Bardejovská 46, 080 01 Preaov 
V mene ktorého koná: Peter Bako, atatutárny zástupca I�O: 42239133

(dalej len ,organizátor") 

(úrad a organizátor d'alej spolu ako aj .,ú
astníci dohody ) 

�lánok I 
Preambula 

U
elom uzatvorenia tejto dohody je aktivácia plnoletých 
lenov domácnosti, ktorí sú vedení v 
evidencii uchádza
ov o zamestnanie a tejto domácnosti sa poskytuje pomocv hmotnej núdzi 
alebo o pomoc v hmotnej núdzi po~iadali (d'alej len .UoZ") v súlade s ustanovením § 12 ods. 
3 písm. b) bod 5, resp. bod 6 zákona 
 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskoraích predpisov (d'alej len ,zákon o pomoci v 
hmotnej núdzi").

�lánok II 
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je záväzok organizátora zabezpe
it realizáciu aktiva
nej 
innosti
bli~aie apecifikovanú v 
lánku IV tejto dohody a úprava práv a povinností ú
astníkov dohody 
pri zabezpe
ení a výkone menaích obecných slu~ieb pre obec alebo pre rozpo
tovú organizáciu 

alebo prispevkovú organizáciu, ktorej zriad'ovate>om je obec, resp. dobrovolníckej 
innosti
(d'alej len .aktiva
ná 
innost") na ú
ely výplaty aktiva
ného príspevku, ktorý je ur
ený na 
podporu udr~iavania pracovných návykov UoZ. 



�lánok III 
Práva a povinnosti úradu

tad $a zav�zuje poskytnúe organizátorovi údaje o UoZ (listinne alebo elektronicky), v 
rO sahu nevyhnutnom pri plnení predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej ú
elu v zmysle
zákona o pomoci v hmotnej núdzi. 

. Urad je oprávnený vykonávae kontrolu ú
asti osôb na aktiva
nej 
innosti priamo na mieste ich výkonu.

�lánok IV 
Práva a povinnosti organizátora 

1. Organizátor sa zaväzuje zabezpe
ie aktiva
nú 
innost' tak, aby UoZ vykonávanými prácami ziskali, udr~ali si, prehlbili si alebo zvýaili si vedomosti, odborné zru
nosti, praktické skúsenosti a pracovné návyky, ktoré by im pomohli zlepaie podmienky uplatnenia sa na trhu 
práce.

Organizátor sa zaväzuje odovzdat úradu menný zoznam UoZ do 3 pracovných dní od ich nástupu na aktiva
nú 
innost'. 

2. Organizátor je povinný zabezpe
it vykonávanie aktiva
nej 
innosti v dobe od 03.01.2022 do 31.03.2023 pre najviac 3 UoZ pri
om rozsah aktiva
nej 
innosti pripadajúcej na jednéhoUoZ je najmenej 64 hodín mesa
ne a najviac 80 hodín mesa
ne. 

Miesto výkonu aktiva
nej 
innosti: 

Jesenná 1, 080 01 Preaov

Druh aktiva
nej 
innosti: 

B-dobrovolnicka 
innost

3. Organizátor sa zaväzuje zabezpe
it dodr~iavanie dohodnutých podmienok pri výkone
aktiva
nej 
innosti po
as celého obdobia trvania dohody.

4. Organizátor plne zodpovedá za dodr~iavanie denného rozvrhu za
iatku a skon
enia výkonuaktiva
nej 
innosti UoZ. Denné 
asové vymedzenie resp. za
iatok a dl~ka vykonávania 
aktiva
ných 
innosti, je zadefinované nasledovne: 
od 8,00 - do 12,00 hod. 

5. Denné 
asové vymedzenie, resp. za
iatok a dl~ka vykonávania aktiva
ných 
inností pod>apredchádzajúceho odseku mo~no zmenit,
a) ak sa jedná o zmenu dlhodobú (zmena trvajúca viac ako 30 dní) dohodou ú
astníkov 

dohody vo forme písomného dodatku k tejto dohode,

b) ak sa jedná o zmenu krátkodobú (zmena trvajúca najviac 30 dní) oznámením organizátora úradu v elektronickej podobe.

6. Organizátor sa zaväzuje predkladat úradu mesa
nú evidenciu dochádzky UoZ, ktorí sa zicastñujú na aktiva
nej 
innosti, a to v~dy 1. pracovný deH kalendárneho mesiacanasledujúceho po mesiaci, za ktorý evidenciu predkladá. Mesa
ná evidencia dochádzky UoZ musí bye' podpisana atatutarnym organom organizátora a UoZ. 
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6. U
innost dohody skon
í uplynutim doby uvedenej v odseku 2 
lánku IV alebo 
podl'a odseku 2 a 3 
lánku V tejto dohody.

7. Ucastnici dohody vyhlasujú, ~e sú oprávnení túto dohodu podpísae, ~e si ju riadne
a dosledne pre
itali a súhlasia sjej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za nápadne nevýhodnycn 

podmienok a na znak súhlasu s jej obsahom ju vlastnoru
ne podpisujú.

V prípade, ak sa dohoda uzatvára elektronicky: 

(dátum elektronickom podpise)" .(dátum v elektronickom podpise)" 

Za úrad:Za organizátora: 
(podpísané elektronicky pod>'a zákona 
. 272/2016 Z. z.) 

Peter Bako 

(podpisané elektronicky pod>'a zákona 
. 272/2016 Z. z.)" 

Mgr. Matúa Fedor 

riaditel úraduatatutárny zástupca organizátora 
Urad práce, sociálnych vecí a rodiny Preaov 

V prípade ak sa dohoda neuzatvára elektronicky: 

v PRCoUE dia 2r11. 2e24 on dna 18-11- 2021 
YCH V aCE, $Oc 

Aeteritas, o.. 
BardejoyskaM6 080PTESOV 
ICO 42%9133, DIC 2023685378 

75644 Mgr. MatusFedor
riaditel lradu 

Urad práce sociálnych vecí a rodiny
Preaov

Peter Bako 
atatutárny zástupca organizátora 

V2. IN6.0. JANGaIKOVÁPOVEENAZASTUPANIM 
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